
2015년도 실적 기준 대표이사 직무수행계획 달성현황

m 추진기간 : 2015. 01. 01. ~ 2015. 12. 31.

m 성    명 : 박 옥 진 (생년월일 기재)

m 평가방법 : 서면평가, 정량평가

m 평가지표 : 5개분야 22항목

m 평가결과 : S등급

m 종합의견 

- 정량적 평가항목은 대부분 기존에 지속적으로 추진한 사업으로 

대부분 성과목표를 초과하여 달성하였음

- 계획수립, 정책 등 정성적 평가항목은 평가항목 달성에 보통의 수준

이었음.

m 평가항목별 평가결과

구분 세부평가항목 배점 득점

계 100 94

1. 생활문화 활성화를 

통한 구민의 문화적 

삶의 질 제고

1. 거점별 문화공간 프로그램 운영

2. 문화예술 동아리 활성화

3. 지역주민이 직접 참여하는 문화예술 사업

5

9

4

4

9

4

2. 지역문화자원의 발굴  

   및 창의적 재생산을  

   통한 문화역량 강화

1. 지역밀착형 문화예술사업 추진

2. 창작공연 레퍼토리 구축

3. 부평아트센터 기획공연 운영실적

4. 기획전시 운영실적

4

4

8

4

4

4

8

4

3. 지역예술가․예술단체  

   역량강화 및 창작   

   활성화

1. 부평구립예술단 공연 수

2. <부평예술제> 개최를 통한 창작활성화

3. 예술가단체 및 작품의 유통시스템 구축 및 운영

4. 지역문화예술인 역량강화를 위한 아카데미 운영

5

5

5

5

5

5

5

5



구분 세부평가항목 배점 득점

4. 부평구문화재단 마케팅  

  강화

1. 부평구문화재단 인지도 및 브랜드 제고

2. 후원회 운영

3. 공모사업

4. 문화나눔

5. 관객개발 추진

6. 관객 등 불만사항 처리

5

5
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5
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5. 문화도시 부평을 위한  

  도시브랜딩 전략 추진

1. 부평구문화재단 및 위탁기관 역량강화

2. 부평구문화재단 및 위탁기관의 대표 콘텐츠 개발

3. 문화전략 등의 수립을 위한 정책포럼

4. 직원 성과관리시스템 개발

5. 문화도시 부평을 위한 중장기 발전계획 수립
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