






소  명  서

1. 소명자 정보

성 명 임소연 주 민 등 록 번 호 900105-2******

주 소 인천광역시 남동구 남촌로84번길 38, 306동 1203호

연 락 처 010-8377-0105 발 생 일 2022.04.29

 

2. 소명서 상세내용

 상기 본인은 본 채용공고에 응시하기 위하여 지난 2014년 5월 21일부터 2018년 8월 

11일까지 근무하였던 ‘(주)코리아나매니지먼트’의 경력증명서를 발급을 위해 대표

자 ‘홍현주’님에게 요청하였으나 개인적인 사유로 퇴직 3년이 지나 발급이 불가하

니 다른 증빙으로 대체하라는 연락을 받게 되었습니다. 발급이 꼭 필요하여 재차 연

락을 드렸으나 응하지 않았고 이에 귀 재단에 해당 사실을 전하였고 ‘건강보험자격

득실확인서’로 대체할 수 없는지 문의하였으나 경력증명서와 건강보험자격득실확인

서의 내용이 일치하는 경우만 인정이 된다는 답변을 유선으로 듣게 되었습니다. 

 근로기준법 제38조(사용증명서) 제1항에 따르면 “사용자는 근로자가 퇴직 후라도 

사용기간, 업무종류, 지위와 임금 기타 필요한 사항에 관한 증명서를 청구한 때에는 

사실대로 기입하여 즉시 교부하여야 한다.”라는 법적인 조항이 있음에도 불구하고 

대표자와의 연락 불가로 발급받을 수 없었고, 이는 과거 퇴직 후 퇴직금 미지급으로 

인하여 고용노동부에 임금체불 진정서를 제기한 이력으로 인한 개인적인 감정으로 발

급을 안 해주는 것으로 생각됩니다. 이에 억울하고 답답한 마음에, 기타 증빙서류를 

함께 첨부드리오니 경력증명서 제출이 없으나 인정될 수 있는지 한 번 더 고려해주시

길 바라는 마음으로 소명서를 작성하여 제출드립니다. 

3. 첨부서류 : 건강보험자격득실확인서, 고용보험 개별 사업장 자격

내역확인서, 임금체불 진정서 내역

 위 내용에 거짓이 없음을 증명하며 만약 상기 내용에 거짓이 있을 경우 

모든 민 형사상의 책임은 소명서 작성자 본인에게 있음을 확인합니다.

소명서 작성일 : 2022년 4월 29일

소명서 작성자 : 임 소 연 (인)




















